Отчет

 директора Муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 73
 Октябрьского района Ростовской области 

по результатам самообследования  

за 2016/2017 учебный год.

                                                                           Ст. Кривянская
2017г.

Аннотация
         Целями проведения самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о состоянии образовательной деятельности учреждения.

Самообследование проводится учреждением ежегодно.

Процесс самообследования – это познавательная деятельность педагогов, обучающихся, руководителей учреждения, носящая системный характер и направленная  на развитие образовательной среды и педагогического процесса и коррекцию деятельности школьного коллектива.

В соответствии с целями и задачами самообследование выполняет ряд функций:

Оценочная функция - осуществление с целью выявления соответствия оценочных параметров нормативным и современным параметрам и требованиям;

Диагностическая функция – выявление причин возникновение отклонений состояние объекта изучения и оценивания нормативных и научнообоснованных параметров , по которым осуществляется его оценка (самооценка);

Прогностическая функция – оценка (самооценке) последствий проявления отклонений для самого оцениваемого объекта и тех , с которыми он вступает во взаимодействие.
Основная часть
I.Общие сведения об образовательном учреждении:

1.1 Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное  учреждение средняя общеобразовательная  школа № 73

1.2 Адрес  школы:

Юридический: 346467, Ростовская область, Октябрьский сельский район, станица Кривянская, улица Кирпичная,1. 

Фактический: 346467, Ростовская область, Октябрьский сельский район, станица Кривянская, улица Кирпичная,1. 

1.3Телефон/факс: 8-863-60-3-83-76; e-mail:  mousosh73l@mail.ru
1.4.Устав согласован с КУМИ Администрации Октябрьского района Ростовской области, утверждён приказом Отдела образования Администрации Октябрьского района от 15.12.2015г. № 754.

1.5 Учредитель: Отдел образования Администрации Октябрьского (с)  района Ростовской области. 

1.6 Организационно- правовая форма: бюджетное учреждение.

1.7 Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе: серия 61 

№ 006733530 от 21 января 1998года, ИНН: 6125018269.

1.8 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр: серия 61 № 007172542 от12 августа 2011 года, выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 12 по Ростовской области, ОГРН:1026101413744.

1.9 Свидетельство  о праве на пользование имуществом: серия  61-АЖ 

 № 306905, дата выдачи 15.06.2011г., выдано Управлением Федеральной службы  государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области.

1.10 Свидетельство  о праве на земельный участок: серия  61-АЖ 

 № 306907, дата выдачи 15.06.2011г., выдано Управлением Федеральной службы  государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области.

1.11 Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: 

Регистрационный номер 2754 от 15 августа 2012 года, срок действия: бессрочно, 
выдана Региональной службой по надзору и контролю в сфере   образования Ростовской области.

	№
	Перечень реализуемых образовательных программ

	
	Наименование
	уровень
	Нормативный срок освоения

	1
	Программа начального  общего образования 
	общеобразовательный
	4 года

	2
	Программа основного общего образования
	общеобразовательный
	5 лет

	3
	Программа среднего (полного) общего образовния
	общеобразовательный
	2 года

	4
	Дополнительное образование  детей и взрослых
	
	


1.12 Свидетельство о государственной аккредитации: серия ОБ № 0000104

1.13 Локальные акты школы:

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ,

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ РЕАЛИЗАЦИЮ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В РАМКАХ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

· Устав образовательного учреждения.
· Договор образовательного учреждения с учредителем.

· Договор образовательного учреждения с родителями (законными представителями) обучающихся.

· Положение о деятельности в образовательном учреждении общественных (в том числе детских и молодежных) организаций (объединений).
· Договор о сотрудничестве общеобразовательного учреждения и учреждений дополнительного образования детей.

· Должностные инструкции работников образовательного учреждения.

· Приказы об утверждении рабочих программ учебных курсов, дисциплин (модулей).

· Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников образовательного учреждения.

· Положение об оказании платных дополнительных образовательных услуг.

· Положение об организации и проведении публичного отчета образовательного учреждения.

· Положения о различных объектах инфраструктуры учреждения с учетом федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений, например:

· Положение об учебном кабинете.
· Положение о культурно-досуговом центре.

· Правила внутреннего трудового распорядка для работников МБОУ СОШ № 73;

· Программа развития;

· Образовательные  программы;

· Положение об обеспечении безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах;

· Положение об оплате труда работников МБОУСОШ № 73;

· Положение о библиотеке;

· Правила поведения учащихся;

· Положение об Управляющем Совете школы;

· Положение о добровольных взносах родителей (законных представителей);

· Положение о формах получения образования;

· Положение о порядке приёма в 1,10 классы, перевода, отчисления и исключения учащихся;

· Положение об общественном инспекторе по охране прав детства;

· Положение о педагогическом совете школы;

· Положение о Совете профилактики правонарушений;

· Положение о дополнительном образовании;

· Положение о психолого-педагогической службе школы;

· Положение о классном руководителе;

· Положение о родительском комитете класса;

· Положение о классных родительских собраниях;

· Положение о методическом объединении классных руководителей;

· Положение о пришкольном лагере;

· Положение об органах ученического самоуправления;

· Положение о проведении Дня здоровья;

· Положение о школьных предметных олимпиадах;

· Положение о школьной предметной неделе;

· Положение о рабочей программе учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей;

· Положение о внутришкольном контроле;

· Положение о единых требованиях по ведению дневника учащимися;

· Положение о системе оценок, форме, порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

· Положение о промежуточной аттестации обучающихся;

· Положение о текущем контроле знаний;

· Положение об аттестационной комиссии для проведения итоговой аттестации выпускников
· Положение о конфликтной комиссии в аттестационный период;

· Инструкция по ведению классных журналов;

1.14.Филиалов  нет.

                                                            1.Характеристика социума

      Школа расположена в ст. Кривянской с населением 15 тысяч человек. Кривянское поселение относится к Октябрьскому(с) району, но располагается близко к  городу Новочеркасску. Основное население занимается выращиванием томатов и только небольшая часть населения занята на  промышленных предприятиях г, Новочеркасска и фермерских хозяйствах поселения.
      В микрорайоне школы № 73  находятся культурно-просветительские учреждения ДК №1, ДК №2 , центральная библиотека, образовательные учреждения: ДОУ «Золотая рыбка» .  Близость к городу Новочеркасску   позволяет использовать потенциал его образовательных, культурно-просветительских, спортивных учреждений: Детской школы искусств, Музыкальной школы,  Центральной библиотеки им. Горького,  городской детской библиотеки, детско-юношеских спортивных школ, станции юных техников.
      Транспортная доступность образовательных услуг обеспечивается для детей, проживающих в Кривянском поселении, за счет  школьного автобуса, осуществляющего подвоз учащихся к школе  с отдаленных  улиц станицы.
2. Состав обучающихся.
      На конец  2016-2017 учебного  года в школе 448 человек, из них девочек – 217, мальчиков – 211.     
 Социальное положение семей определяется следующим образом: рабочие – 40%, служащие 20%, предприниматели – 10%,  безработные – 15%. Выезжают на заработки за пределы станицы  -  15%. 

      Уровень образования родителей: высшее - 40%; среднее специальное - 35 %; среднее – 20%; незаконченное среднее - 5%. 
Количество семей: неполных - 44;  многодетных – 29 ; социального риска – 1; детей, находящихся под опекой, – 1. 

      Школа включает следующие ступени обучения: I ступень (начальная школа) работает в режиме пятидневной недели в две смены. Срок обучения 4 года. II и III ступени  работают в режиме пятидневки, в одну  смену.     Во вторую смену занимаются  2-4 классы.  Продолжительность урока – 40 минут (в 1-м классе  в I четверти – 35 минут). Продолжительность перемен между уроками: минимальная - 10 минут, максимальная –20 минут. Между сменами – 50 минут. 

      Промежуточная аттестация обучающихся проводится:  для первой и второй ступени – четыре раза в год по четвертям, в первом классе безотметочная система, во втором классе - аттестация со второй четверти, аттестация третьей ступени – два раза в год по итогам полугодия.  
Сведения об обучающихся на 01.09.2016г.
	
	I ступень
	II ступень
	III ступень
	Всего 

	Общее количество обучающихся
	194
	213
	50
	457

	Общее количество общеобразовательных классов
	10
	11
	3
	24

	Средняя наполняемость классов
	19
	19
	17
	19

	Количество классов обучающихся во 2-ю смену
	7
	-
	-
	7

	Количество групп продленного дня 
	-
	-
	-
	-

	Средняя наполняемость ГПД
	-
	-
	-
	-


По классам
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	1А класс -21ч.
	5А класс  - 19 ч.
	10А класс – 12ч.

	1Б класс – 22 ч.
	5Б класс – 19 ч.
	10Б класс – 15 ч.

	1В класс – 21 ч.
	5 В класс – 17 ч.
	11 класс – 15 ч.

	2А класс – 22 ч.
	6А класс – 18 ч.
	

	2Б класс – 19 ч.
	6 Б класс – 15 ч. 
	

	3А класс – 19 ч.
	7А класс – 21 ч.
	

	3Б класс – 18 ч.
	7 Б класс – 22 ч.
	

	3В класс – 16 ч.
	8А класс – 23 ч.
	

	4А класс – 18 ч.
	8Б класс – 25 ч.
	

	4Б класс  - 18 ч.
	9А класс – 17 ч.
	

	
	9Б класс  - 17 ч.
	


Обеспечение доступности качественного образования
      Образование в МБОУ СОШ № 73 является общедоступным для всех слоев населения. В школе нет обучающихся, отчисленных  до получения среднего  общего образования.   Выполняются все требования социально-педагогического мониторинга в микрорайоне школы. Родителям (лицам, их заменяющим), предоставлено право выбора формы образования детей: очной, заочной, обучения на дому, экстерната, обучения по индивидуальным программам.  
Процедура зачисления в школу прозрачна и открыта: зачисление происходит в соответствии с Правилами приема граждан в школу на основании заявления родителей, согласно имеющемуся количеству посадочных мест, независимо от места проживания ребенка.   Форма получения образования – очная.
     В связи с тем, что в школу поступают дети не только из ДОУ возникает необходимость выравнивания стартовых возможностей для будущих первоклассников. Поэтому в школе  создана и реализуется программа предшкольного образования «Готовность к школе».              Предшкольное образование осуществляется совместно коллективом педагогов начальной школы, школьным психологом, воспитателями подготовительных групп  и логопедом ДОУ «Золотая рыбка»  Психолог проводит тестирование для определения подготовленности всех детей предшкольного возраста к обучению в школе, родителям даются рекомендации, проводятся консультации по применению приемов развития необходимых навыков. Особое внимание уделяется детям, не посещающим дошкольные образовательные учреждения.  С декабря осуществляется предшкольная  подготовка на базе школы. 
      3. Структура управления общеобразовательным учреждением, его органы самоуправления. 
      Стиль управления школой основан на принципах единоначалия и самоуправления. Административное управление школой осуществляет директор и его заместители. В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы в работе всего коллектива школы, расширению коллегиальных, демократических начал созданы и действуют органы самоуправления, которые работают в тесном контакте с администрацией и профкомом.

      Общее собрание трудового коллектива обсуждает и принимает Коллективный договор, Правила внутреннего трудового распорядка, избирает профсоюзный комитет. 

       Управление школьной жизнью, всех участков образовательного процесса координируется       Управляющим советом школы. Уставом установлено представительство в нем педагогов, родителей, обучаемых, общественности. Управляющий совет осуществляет общее руководство школой, повышает самостоятельность школы в решении вопросов организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, обеспечивает условия для развития личности школьников и творческой деятельности педагогического коллектива.

      Педагогический совет является постоянно действующим  руководящим органом, решающим основополагающие вопросы образовательного процесса, жизнедеятельности школы по организации учебно-воспитательного процесса и выполняющим  задачи реализации государственной политики по вопросам образования.
      Методический совет - постоянно действующий орган, решающий вопросы повышения качества учебно-воспитательного процесса через непрерывное совершенствование педагогической квалификации и педагогического мастерства педагогов. В его состав входят самые активные, творчески работающие учителя, руководители школьных методических объединений. В школе работают следующие МО: учителей начальных классов,учителей английского языка.  цикла  гуманитарных предметов, естественно-математического цикла, цикла развивающих предметов, классных руководителей.

      Родительские комитеты школы и классов представляют интересы родителей и обучаемых, обеспечивают социально-правовую защиту несовершеннолетних, оказывают содействие в осуществлении задач обучения и воспитания детей, поддержания материально-технической базы школы, решения проблем организации ремонта классных помещений, проведения мероприятий как  в классах, так и массовых праздников, месячников военно-патриотического воспитания, экологии, безопасности на дорогах и др. Большую помощь оказывает родительский комитет в проведении летней  оздоровительной кампании: организации лагеря дневного пребывания «Солнышко», работы отрядов по месту жительства, шефстве над детьми «группы риска».

           Школьное   самоуправления    состоит из двух ступеней: 5-7 классы – детское объединение «Росток»; 8-11 классы -  школьный парламент.
Доступность и открытость информации о ситуации в школе ведется через сайт в Интернете,  районную газету, стенную печать, школьную печатную газету, ежегодные отчеты  директора на заседаниях Управляющего совета, общешкольной конференции, родительских собраниях, . Администрация школы регулярно представляет информацию о различных направлениях деятельности школы  Отделу образования Октябрьского района.

      Общественное мнение по наиболее важным вопросам школьной жизни выявляется с помощью социологических опросов, анкетирования, проведения Дней открытых дверей.

      Выводы:
      В школе развито самоуправление. Информация о школе доступна и открыта.

      4. Условия осуществления образовательного процесса, кадровое обеспечение образовательного процесса.

      Школа обеспечена кадрами на 100%:  38 – основные педагогические работники,  1 – педагог дополнительного образования - совместитель.

Сведения о педагогических кадрах.
	Показатель
	Кол.чел.
	%

	Всего педагогических работников
	39

	Укомплектованность штата педагогических работников
	100%

	Из них внешних совместителей
	1
	2,56%

	Наличие вакансий 
	нет
	

	Образовательный уровень 

Педагогических работников
	Высшее
	33
	84,6 %

	
	Среднее профессиональное
	6
	15,3%

	
	Общее среднее 
	
	

	Прошли курсы повышения квалификации за последние 3 года
	38
	97 %

	Имеют квалификационную  категорию
	всего
	39
	

	
	высшую
	19
	48,7 %

	
	первую
	11
	28,2%

	Возрастной ценз педагогических работников
	до30лет
	3
	8%

	
	от 30 до 45лет
	19
	48%

	
	от 45 до 60 лет
	15
	36,4%

	
	Выше 60 лет
	3
	7,6

	Состав педагогического персонала по должностям
	учитель
	32
	82%%

	
	Социальный педагог
	1
	2,56%

	
	Старший вожатый
	1
	2,56%

	
	Педагог дополнительного образования
	3
	7,7%

	
	Преподаватель –организатор ОБЖ
	1
	2,56%

	
	психолог
	1
	2,56 %

	Имеют государственные и ведомственные награды
	6
	15,4

	Имеют учёную степень
	-
	

	Имеют звание Заслуженный учитель
	-
	


Сведения о руководителях ОУ.
	Должность
	Фамилия, имя, отчество
	Квалификационная категория по административной работе

	Директор
	Минаев Пётр Тихонович
	1 категория

	Заместитель директора по УВР
	Съедина Надежда Савельевна
	Б\К

	Заместитель директора по ВР
	Удовенко Елена Вячеславовна
	Б/К

	Заместитель директора по АХЧ
	Ковалева Марина Петровна
	Б/К


      Выводы: коллектив обладает большим потенциалом, способен решать задачи современного образования на высоком уровне; систематически повышается профессиональный уровень педагогов.
      Проблемы: овладения всеми учителями  Интернет-технологиями,  участия учителей в конкурсах национального проекта «Образование» и других конкурсах различного уровня.
5. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам, основным направлениям их расходования).
Материально-техническая база учреждения
Здание
	Тип здания
	Типовой  проект

	Общая площадь
	2735,3 кв. метров

	Проектное количество обучающихся
	311 человек

	Право на здание и оборудование
	Оперативное управление


Помещения
	Наименование  
	Количество

	Общая площадь здания 
	2735,3 кв. метров

	Спортивный зал
	2

	Спортивные площадки
	2

	Стадион
	1

	 Столовая 
	1

	Пищеблок (кухня, моечная и кладовая)
	1

	Мастерская комбинированная
	1

	Учебные кабинеты:

-         русского языка и литературы

-         математики

-         химии и биологии

-         физики

-         истории и географии

-         начальных классов

-         технологии

-         информатики

-         ОБЖ
	1

1

1

1

1

4

1

1

1

	Лаборантские химии, физики, биологии
	2

	Библиотека 
	1

	Пионерская комната – досуговый центр
	1

	Учительская
	1

	Кабинеты администрации:

- директора

- приемная

- заместителей директора по УВР и ВР, психолога

- завхоза 
	1

1

1

1

	- гардероб
	1

	Подсобное помещение
	2


               В школе имеется  столовая на 50 посадочных мест. Спортивный зал оснащен   тренажерами. Учебные кабинеты физики, химии, русского языка, истории, математики, начальных классов, информатики имеют все необходимое оборудование для выполнения учебной программы, снабжены компьютерной техникой.  Имеются 2 компьютерных класса (кабинет информатики и кабинет физики).     Кроме этого имеются два переносных (мобильных) компьютерных классов: начальной школы и компьютерного класса.
       Здание школы имеет центральное отопление,  освещение, центральное холодное и местное горячее водоснабжение, автоматизированную противопожарную сигнализацию, тревожную кнопку, местную канализацию. 

        Во дворе имеются  туалет,  площадка для отработки навыков соблюдения правил дорожного движения. На пришкольном участке ведется опытническая работа, учащиеся высаживают плодовые деревья. Территория озеленена декоративными деревьями и кустарниками, разбиты клумбы, цветники. Отремонтирована за летний период крыша здания школы.  Подъездные пути и территория двора асфальтированы.  Поставлен новый забор.    Ежегодно материальная база школы  пополняется в основном за счет бюджетных средств, спонсорских взносов родителей и внебюджетного счета.
Оборудование.

	Вид 
	Количество 
	Состояние 

	Мебель
	оптимальное
	рабочее

	Спортивное оборудование
	оптимальное
	рабочее

	Оборудование кухни
	Обновлено на 100%
	рабочее


     Наличие в ОУ оргтехники и технических средств обучения                                                                              

	Наименование техники 
	Количество

	Сканер (МФУ)
	5

	Модем
	1

	Принтер
	17

	Копировальный аппарат
	1

	Факс
	1

	Телевизор
	5

	Фотоаппарат
	5

	Видеомагнитофон
	-

	DVD
	7

	Видеокамера
	3

	Интерактивная доска
	8

	Проектор
	17


Библиотечный фонд (Практически все школьники обеспечиваются бесплатными учебниками)
	Книжный фонд
	Количество экземпляров

	
	

	-  учебники

-  художественная, научно-популярная и методическая литература


	9528
5284


	Медиатека (электронные учебники, пособия, энциклопедии и т.п.)
	298


      Систематически выделялись бюджетные средства на заработную плату работников, оплату коммунальных услуг, обслуживание пожарной сигнализации, на бесплатное питание малообеспеченных и детей группы продленного дня по нормативам, на обеспечение молоком всех учащихся начальных классов. Создана и осуществляется программа по водоэнергосбережению, которая позволяет экономить бюджетные средства.
Использование внебюджетных средств

	№ п/п
	Источник внебюджетных средств
	Сумма (руб.)

	1.
	Спонсорская помощь и платные дополнительные услуги
	158тыс.


       Выводы: созданные материально-технические условия, квалифицированный кадровый состав, оптимальный режим работы, отсутствие нарушений в жизнеобеспечении школы создают  базу для качественного учебно-воспитательного процесса.

      Проблемы: тяжело работать по дополнительным платным услугам. Учащиеся не своевременно оплачивают дополнительные платные услуги.
6. Режим обучения, организация питания и обеспечение безопасности. Обеспечение условий безопасности участников образовательного процесса 

Режим работы школы
	
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	Продолжительность учебного года
	1-е кл.-33 недели

2-4 кл. – 34 недель
	35 недель
9 кл. -34 недели
	10 кл.-35 недель
11 кл.-34 недели

	Продолжительность учебной недели
	1кл.- 4 кл. 5 дней
	5 дней
	5  дней

	Продолжительность уроков
	40 мин.
	40 мин.
	40 мин.

	Продолжительность перерывов
	10-15 -20- 10-10
	10-20-20- 10-10
	10-15-20- 10-10

	Периодичность проведения

текущей  аттестации 
	2 кл.-    3 раза

3-4 кл.- 4 раза
	4 раза в год
	2 раза в год

	Сменность
	1 - 2
	1
	1


      Питание  осуществляется по  направлениям: за счет средств бюджета бесплатным молоком обеспечиваются ученики 1-4 классов; бесплатно по нормативам питаются 150 человека из малообеспеченных семей.
      В школе созданы  условия для безопасного образовательного процесса: организовано дежурство преподавателей, техперсонала  и старшеклассников  в дневное время в учебные дни. В каникулярное время дежурство в дневное время осуществляется работниками школы по специальному графику. 

     Преподавание предмета «Основы безопасности жизнедеятельности»  в 5-11 классах - преподавателем-организатором ОБЖ, прошедшим специальную подготовку. Для преподавания ОБЖ созданы необходимые условия: в кабинете оформлены стенды, есть наглядный и демонстрационный материалы, необходимое оборудование.  Материально-техническая база предмета обеспечивает выполнение учебной программы, которая вооружает школьников практическими навыками в случае возникновения чрезвычайных ситуаций. Тренинги по эвакуации, ежемесячно проводимые в школе, на практике закрепляют эти навыки. Учебные занятия проводятся   в кабинете ОБЖ, на плацу, используется мобильная площадка по ПДД.  В учебных кабинетах  оформлены уголки по охране жизни и здоровья, правилам дорожного движения, технике безопасности; имеются  схемы эвакуации при пожаре и террористических актах.           

      Большая работа проводится по предупреждению дорожно-транспортного травматизма: изучение с детьми ПДД по 9-ти часовой программе классными руководителями, участие в месячниках по ПДД, в конкурсе «Безопасное колесо». Организована работа отряда  юных инспекторов  движения,   отмеченная  Грамотами и дипломами муниципальных конкурсов по ПДД. В течение учебного года проводятся тематические Дни большой профилактики, на которые приглашаются сотрудники ГИБДД, ВДПО. Всегда с интересом воспринимаются выступления агитбригады отряда ЮИД . Проводятся школьные конкурсы, тематические  игры, КВН по тематике  ПДД. Изучаются безопасные маршруты по дороге в школу и обратно и составляются схемы, правила пользования транспортом  при поездке в школу и обратно. Систематически проводятся инструктажи по предупреждению ДТТ с участием школьников  перед каникулами, экскурсиями, походами.

      Серьезное внимание уделяется  выявлению детей, имеющих  транспортные средства, организации с ними занятий. Помимо бесед на классных часах, на общешкольных родительских собраниях по профилактике ДДТТ, проводятся олимпиада «Дорожные знаки и мы», конкурс стенгазет и плакатов,  общешкольные праздники: «Посвящение первоклассников в пешеходы»; «Посвящение пятиклассников в члены школьного отряда ЮИД», практикумы на площадке по ПДД. 

      У каждого классного руководителя имеются журналы по безопасности, в которые заносятся все беседы с родителями и учениками, касающиеся  безопасного поведения детей в школе, в быту, на улице под личную роспись  каждого слушателя.

      Работа по обеспечению безопасности обучаемых строится также на основании комплексной  программы «Антитеррор». Техническая часть системы безопасности представлена противопожарной сигнализацией и тревожной кнопкой. В вестибюле вывешены стенды по безопасности, где даны инструкции по поведению на дорогах, водоемах, в чрезвычайных ситуациях, при пожаре, действиях террористов, а также телефоны экстренной помощи. 
      Одним из результатов обеспечения условий безопасности является отсутствие за последние 6 лет случаев травматизма детей, связанных с условиями их пребывания в школе. 

      Школа регулярно приобретает для питья учащихся воду в бутылях.

      Медицинскую помощь оказывает медицинская сестра поликлиники Кривянского поселения. Экстренная  помощь осуществляется службой скорой помощи. За школой закреплена медицинская сестра, которая  проводит в школе профилактическую работу, осмотр детей,  в необходимых случаях вакцинацию,  ею снимаются пробы готовой продукции на пищеблоке.


      Чрезвычайных ситуаций (пожаров,  серьезных нарушений в системе жизнеобеспечения) в школе не было, так как регулярно проводились профилактические мероприятия.

       Решены проблемы, выдвинутые в прошлом учебном году: отремонтирована кровля крыши,.
       Выводы: режим обучения и  безопасности образовательного процесса  обеспечивается. 

       Проблемы, требующие решения: капитальный ремонт крыши здания школы.
7. Приоритетные цели и задачи развития общеобразовательного учреждения, деятельность по их решению в отчетный период.

      Приоритетными целями и задачами развития общеобразовательного учреждения являются цели и задачи Программы развития школы. За отчетный период удалось добиться следующих результатов по реализации программы:

· рационализация  деятельности школы помогла  обеспечить равные возможности получения качественного образования для разных категорий детей в соответствии с  образовательными запросами социума;

· систематически оказывается медико-психолого-педагогическая помощь каждому  ребенку в зависимости от  сложностей, которые он испытывает в обучении, общении;

· практически достигнут качественно новый уровень  дифференциации и  индивидуализации образовательного процесса:  личностно-ориентированное образование и воспитание стало повседневной реальностью;

·  возросла роль социально-гуманитарных дисциплин, русского и иностранного языков, основ православной культуры  в содержании общего образования;

· созданы  условия для базовой подготовки учащихся по основным  направлениям коммуникационных и  информационных технологий;

· расширяются возможностей для самостоятельной продуктивной деятельности обучающихся;

· происходит, хотя еще не полностью, изменение системы оценки учебных достижений обучающихся («портфолио», рейтинг);

· отработаны  подходы в реализации здоровьесберегающих технологий;

· происходит интеграция системы дополнительного и общего образования;

· создаются механизмы формирования гражданской ответственности, правового самосознания,  толерантности и способности к социализации в  обществе;                                                             

· систематически повышается квалификация педагогов;

· в школе  выстроена единая управленческая  информационная среда.

Важнейшие целевые индикаторы и показатели реализации Программы:

· рост числа детей старшего дошкольного возраста, получающих предшкольное образование с целью обеспечения равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной школе;

· увеличилось количество учащихся,  получающих  образование с  использованием  информационных технологий; 

· увеличилось количество педагогических работников, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку, получивших высшее педагогическое образование;

· увеличилось число школьников, обучающихся в системе внутришкольного дополнительного образования;

· увеличилась доля выпускников, поступивших в учебные заведения среднего и высшего профессионального образования по результатам единого государственного экзамена;

· выросло число автоматизированных рабочих мест, предназначенных для работников управления образовательного учреждения (психолог, социальный педагог, старшая вожатая) и учителей (кабинеты химии и биологии, физики, русского языка и литературы, начальных классов, математики, истории, информатики);
· повышен рейтинг школы по результатам участия в муниципальных, региональных конкурсах.
      Выводы: приоритетные цели и задачи развития общеобразовательного учреждения, деятельность по их решению в отчетный период, важнейшие целевые индикаторы и показатели реализации Программы  развития школы соответствуют основным направлениям развития российского образования.
      Проблемы: преодоление сложностей перехода на  обучение по индивидуальным планам на 3-й ступени обучения и организации предпрофильной подготовки в основной школе.
8. Результаты образовательной деятельности. Реализация образовательной программы, включая: учебный план общеобразовательного учреждения, перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением (в том числе на платной договорной основе), условия и порядок их предоставления, система мониторинга реализации программы (в т.ч. формы и периодичность текущей и промежуточной аттестации). 
Учебный план МБОУСОШ № 73 разработан на основе следующих документов.

Законы:

- Федеральный Закон от 29.12. 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 02.03.2016; с изм. и доп., вступ. в силу с 01.07.2016);

- Федеральный закон от 01.12.2007 № 309  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения и структуры Государственного образовательного стандарта» (ред. от 23.07.2013);

- Областной закон от 14.11.2013 № 26-ЗС «Об образовании в Ростовской области» (в ред. от 24.04.2015 № 362-ЗС). 

Программы:

- Примерная основная образовательная программа начального общего образования (одобрена федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию, протокол заседания от 08.04.2015 № 1/15); 

- Примерная основная образовательная программа основного общего образования (одобрена федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию, протокол заседания от 08.04.2015 № 1/15). 

Постановления:
- постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (в ред. изменений № 1, утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.06.2011 № 85, изменений № 2, утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 25.12.2013 № 72, изменений № 3, утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 24.11.2015 № 81).
Приказы:

- приказ Минобразования России от 05.03.2004 № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования»

(в ред. приказов Минобрнауки России от 03.06.2008 № 164,от 31.08.2009 № 320, от 19.10.2009 № 427, от 10.11.2011 № 2643, от 24.01.2012 № 39, от 31.01.2012 № 69, от 23.06.2015 № 609);

- приказ Минобразования России от 09.03.2004 № 1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» (в ред. приказов Минобрнауки России от 20.08.2008 № 241, 30.08.2010 № 889, 03.06.2011 № 1994, от 01.02.2012 № 74);

-  приказ Минобрнауки России от 05.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (в ред. приказов Минобрнауки России от 26.11.2010 № 1241, от 22.09.2011 № 2357, от 18.12.2012 № 1060, от 29.12.2014 № 1643);

-  приказ Минобороны России и Минобрнауки России от 24.02.2010 № 96/134 «Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их подготовки по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего (полного) общего образования, образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования и учебных пунктах»;

- приказ Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (в ред. приказа Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1644);

-  приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» (в ред. от 13.12. 2013, от 28.05.2014, от 17.07.2015);

- приказ Минобрнауки России от 31.03.2014 № 253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования» (в ред. приказов Минобрнауки России от 08.06.2015 № 576, от 28.12.2015 №1529, от 26.01.2016 № 38);

-  приказ Минобрнауки России от 09.01.2014 г. № 2 «Об утверждении порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ»;

-  приказ Минобрнауки России от 28.05.2014 № 594 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ» (в ред. приказов Минобрнауки России от 07.10.2014 № 1307, от 09.04.2015                    № 387);

- приказ от 29.12.2014 № 1643 Минобрнауки России «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;

- приказом Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1644 «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта ООО»;

-  приказ Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1645 «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования»;

- приказ Минобрнауки России  от 29.04.2015 № 450 «О порядке отбора организаций, осуществляющих  выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования»;

- приказ Минобрнауки России  от 14.08.2015 № 825 «О внесении изменений в Порядок формирования федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденный приказом Минобразования и науки России от 5 сентября 2013 года № 1047»;

- приказ от 31.12.2015 № 1576 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373»;

- приказ от 31.12.2015 № 1577 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897»;

- приказ от 31.12.2015 № 1578 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413».

Письма: 

- письмо Минобразования России  от 31.10.2003 № 13-51-263/123 «Об оценивании  и аттестации учащихся, отнесенных по состоянию  здоровья к специальной медицинской группе для занятий физической культурой»;

- письмо Департамента государственной политики в образовании Минобрнауки России от 04.03.2010 № 03-413 «О методических рекомендациях по реализации элективных курсов»;

- письмо Департамента общего образования Минобрнауки России от 12.05.2011 № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта общего образования»;

- письмо Минобрнауки России от 09.02.2012 № 102/03 «О введении курса ОРКСЭ с 1 сентября 2012 года»;

- письмо от 15.11.2013 № НТ-1139/08 «Об организации получения образования в семейной форме»;

-  письмо Минобрнауки России от 29.04.2014 № 08-548 «О федеральном перечне учебников»;

- письмо  Минобрнауки России от 15.07.2014 № 08-888 «Об аттестации учащихся общеобразовательных организаций по учебному предмету «Физическая культура»;

- письмо Минобрнауки России от 02.02.2015 № НТ-136/08 «О федеральном перечне учебников»;

- письмо Минобрнауки России от 25.05.2015 № 08-761 «Об изучении предметных областей: «Основы религиозных культур и светской этики» и «Основы духовно-нравственной культуры народов России»;

- письмо от 20.07.2015 № 09-1774 «О направлении учебно-методических материалов»;

-  письмо Минобрнауки России от 04.09.2015 № 08-1404 «Об отборе организаций, выпускающих учебные пособия»;

- письмо Минобрнауки России от 18.03.2016 № НТ-393/08 «Об обеспечении учебными изданиями (учебниками и учебными пособиями).

Принципы формирования учебного плана
      Учебный план составлен с учетом кадрового, материально-технического, программно-методического обеспечения школы. При формировании учебного плана школа руководствовалась следующими принципами:

Преемственность                                                                                                                                    Данный принцип заключается в преемственности программ обучения, набора предметов, количества часов. Каждый новый предмет, программа имеет своё продолжение в последующем классе. Принцип преемственности соблюдается и при решении кадрового вопроса.
Регионализация

Содержание  образования  школы отражает  историко-культурные, социально-экономические, демографические особенности Донского края.  Региональный компонент по литературе Дона (модули в среднем и старшем звене) способствует изучению и сохранению донских традиций, знакомству обучающихся с историческими памятниками, культурой и литературой.

       Приобщение учащихся к традициям, духовной культуре родного Донского края позволяет решить следующие задачи:

-  более глубокого развития интереса к предметам вообще, 

-  становления интереса  к духовной культуре малой родины, 

-  адаптации учащихся к местным социокультурным условиям.

        Так как проблемы здоровья и безопасности детей выдвигаются  на первый план, в учебный план школы  введен предмет основы безопасности в среднем и старшем звеньях – как самостоятельный предмет (региональный компонент) за счет вариативной части учебного плана. На преподавание учебного предмета «Физическая культура»  отводится дополнительный третий час  из компонента образовательного учреждения.

Реализация регионального содержания образования  также осуществляется за счет школьного компонента. Современная образовательная ситуация требует постепенного введения школьников в область знаний духовно-нравственного характера. В учебный план школы с 7 по 11 классы за счет вариативной части школьного компонента   введен курс «Основы православной культуры». В  1-3 классах этот курс  ведется  модулем  в «Окружающем мире». В 4 классе ведется курс «Основы религиозных культур  и светской этики». 

         С 2008 года школе  присвоен статус областной  экспериментальной площадки по преподаванию  учебного предмета «Основы православной культуры». (приказ  №1563 от 06.06.2008 года по Министерству  общего и профессионального  образования Ростовской области)

        С 2010 года  –  муниципальная  экспериментальная пилотная площадка по введению ФГОС (приказ отдела образования Администрации Октябрьского района  № 318 от 09.09.2010 года « Об обеспечении перевода начальной ступени общеобразовательных школ  на новый стандарт общего образования» )

        С  2013  года   присвоен статус муниципальной  опорной школы по организации работы школ Октябрьского района  направленной на пропаганду  безопасного образа  жизни  в сфере  дорожного движения и обучению  школьников  безопасному  поведению на дорогах  (приказ № 112 от 14.03.13г. по отделу образования Администрации Октябрьского района).
        С 2017 года школе присвоен статус муниципального ресурсного центра по работе с одаренными детьми «Центр гуманитарных наук» Прказ № 89 от 06.03.2017 «Об организации работы с одаренными  и талантливыми детьми».  В связи с этим   на базе летнего пришкольного оздоровительного лагеря проведена первая профильная смена по программе «Проба пера» для одаренных детей района.

Интегративность

          Ведение любого образовательного компонента подразумевает использование принципа интегративности. Интеграция является принципом разворачивания предметного материала в рамках каждой предметной области. Кроме того, отдельные образовательные компоненты, такие как, окружающий мир (начальная школа), обществознание (6-11 классы) уже являются интегративными. Курс «Литература» выстраивается как синтетический, предполагающий знакомство с литературой как с искусством слова, как с одним из видов искусства в ряду других (живопись, графика, музыка). Курс «Основы православной культуры» ведется  специалистами с учетом их знаний в области литературы, истории, музыки и изобразительного искусства. Курс географии включается в себя модули по экологии Ростовской области и России, в учебный предмет «Биология» включен модуль «экологическое воспитание обучающихся» в 10 классе   в количестве 6 часов, в 11 классе – 16 часов. Учебные предметы «История» и «Обществознание» в 10-11 классах включают в себя  модули курсов антикоррупционного просвещения по 5 часов в каждом классе.
Гуманизация

        Одним из принципов государственной политики в области образования является гуманизация образования (Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации»). Принцип гуманизации связан с воспитательным потенциалом всех учебных предметов. Гуманистическая ориентация осуществляется за счет следующих факторов:

· акцентом на аксиологический и этический аспекты естественно-научных и математических дисциплин;

· расширением и логическим продолжением программ гуманитарных  курсов.

          Базовый уровень стандарта учебного предмета ориентирован на формирование общей культуры и в большей степени связан с мировоззренческими, воспитательными и развивающими задачами общего образования, задачами социализации. В учебном плане усилена роль дисциплин, способствующих  формированию гуманистического мировоззрения, национального самосознания, гражданской позиции, чувства патриотизма, любви и уважения к литературе и ценностям отечественной культуры и истории, толерантного отношения к окружающим.

  Общая характеристика структуры учебного плана
         Общая структура учебного плана школы соответствует структуре базисного учебного плана и отвечает статусу школы.
Начальная школа (1-4 классы), 5,6,7 классы  работали по учебному плану в рамках ФГОС.

В структуре учебного плана (БУП-2004) устанавливается соотношение между федеральным компонентом, региональным (национально-региональным) компонентом и компонентом образовательного учреждения: 

федеральный компонент - не менее 75 процентов от общего нормативного времени, отводимого на освоение основных образовательных программ общего образования;

региональный (национально-региональный) компонент - не менее 10 процентов;

компонент образовательного учреждения - не менее 10 процентов.

Из федерального компонента федерального базисного учебного плана школой отводится установленное количество учебных часов на изучение учебных предметов федерального компонента государственного стандарта общего образования.

Часы регионального (национально-регионального) компонента и компонента образовательного учреждения используются для углубленного изучения учебных предметов федерального компонента базисного учебного плана, для введения новых учебных предметов, дополнительных образовательных модулей, спецкурсов и практикумов, проведения индивидуальных и групповых занятий, для организации обучения по индивидуальным образовательным программам.

В IX классе часы регионального (национально-регионального) компонента и компонента образовательного учреждения отводятся  на организацию предпрофильной подготовки обучающихся –черчение.
        В федеральном компоненте учебного плана полностью реализуется федеральный компонент государственного образовательного стандарта, который обеспечивает единство образовательного пространства РФ и гарантирует овладение выпускниками общеобразовательных учреждений необходимым минимумом знаний, умений и навыков, обеспечивающим возможность продолжения образования.

        В региональном  компоненте и компоненте образовательного учреждения представлена учебными предметами по выбору на базовом и профильном уровнях (8-11классы -  БУП-2004), 

         Реализация регионального (национально-регионального) компонента и компонента образовательного учреждения  обеспечивает формирование личностных качеств школьников в соответствии с общечеловеческими идеалами и культурными традициями, обусловленными социальным заказом сегодняшнего дня, принципы которых сформулированы концепцией школы.

        Обязательные занятия по выбору образовательного учреждения и выбору учащегося используются на всех ступенях обучения в соответствии  с программой развития школы и введение обучения по индивидуальным планам:

           (1 ступень)

	Класс
	Предмет 
	Часы 
	На что направлен

	1-3
	Основы православной культуры
	модуль
	Введение школьников в область знаний духовно-нравственного характера

	4
	Основы религиозных культур и светской этики
	1
	Светское воспитание младшего школьника


(2 ступень): 

	Класс
	Предмет 
	Часы 
	На что направлен

	5,6
	Информатика и ИКТ
	1
	Формирование навыков пользователей ПК

	7-9
	Основы православной культуры
	1
	Введение школьников в область знаний духовно-нравственного характера

	8-9
	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	Формирование навыков здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности

	5-7
	Математика
	1
	Усиление компонентов образовательной области Базисного учебного плана;

	6 
	Биология 
	1
	Усиление компонентов образовательной области Базисного учебного плана;

	8-9
	Технология
	1
	Формирование трудовых навыков 


(3 ступень): 

	Класс
	Предмет 
	Часы 
	На что направлен

	10-11
	Основы православной культуры
	1
	Введение школьников в область знаний духовно-нравственного характера

	10-11
	Математика 
	1
	Усиление компонентов образовательной области Базисного учебного плана;

	10-11
	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	Формирование навыков здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности

	10-11
	Русский язык
	1
	Формирование культуры речи и речевого общения


   Программное, научно-методическое обеспечение учебного плана
           Обучение осуществляется на основе Примерных программ, разработанных в соответствии с федеральным компонентом государственного стандарта общего образования по соответствующим учебным предметам и имеющим гриф Минобрнауки РФ (сборники нормативных документов по учебным предметам). . . 
      Одним из важных направлений инновационной деятельности является  внедрение в учебный процесс информационных  технологий, формирование единого информационного пространства школы.

      Педагогический коллектив проводит большую работу по реализации плана модернизации  муниципального образования, накапливает опыт работы по обновлению содержания образования, проводит поэтапное введение государственного образовательного стандарта и переход на новое базисное планирование учебно-воспитательного процесса. В школе создана и эффективно действует психологическая служба. Налажена работа социального педагога. За последние годы значительно уменьшилось количество детей группы «риска».   
       Свою деятельность  школьный коллектив строит в соответствии с национальной образовательной инициативой «Наша новая школа».
РЕАЛИЗАЦИЯ  НАЦИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ИНИЦИАТИВЫ «НАША  НОВАЯ  ШКОЛА»

	Выполнение в 2016-2017 учебном году
	Планируется в 2017-2018учебном году

	ОБНОВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ

	Курсовая подготовка по теме «Управление качеством  основного  образования в контексте ФГОС» 
	Отработка образовательных программ  и   реализации образовательных программ основного общего образования требований к результатам их освоения в контексте ФГОС.

	СИСТЕМА ПОДДЕРЖКИ ТАЛАНТЛИВЫХ ДЕТЕЙ

	Разработана  программа работы с одаренными детьми. 
	Продолжить работу ресурсного  Центра «Литературное творчество» в рамках муниципальной программы «Одаренные дети». Участие в конкурсах, олимпиадах, интеллектуальных марафонах и т.д.

	В школе имеются   победители муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников.
	Введение предпрофильной подготовки в среднем звене, тренинги социального педагога «Стань успешным!»

	
	Расширение системы дополнительного образования

	РАЗВИТИЕ УЧИТЕЛЬСКОГО ПОТЕНЦИАЛА

	Учитель начальной   школы Самойлова А.В. стала лауреатом муниципального   конкурса  профессионального мастерства «Учитель года Дона 2016» 
	Новые подходы к аттестации педагогических кадров.
Поддержка  педагогов.

Участие в конкурсах муниципального, регионального и Всероссийского уровней.

	ЗДОРОВЬЕ ШКОЛЬНИКОВ

	Внедрение здоровьесберегающих технологий. 
	Проведение дней здоровья, спортивных мероприятий.

	 Привлечение тренеров разного уровня к тренерской работе.
	Увеличить охват учащихся спортивными секциями


 В основу организации образовательного и инновационного процессов в школе положен системно-деятельностный подход. Образовательный процесс ориентирован на подготовку личности к жизни в современном мире, характеризующемся нестабильностью, наличием проблем и проблемных ситуаций во всех потенциальных сферах деятельности выпускника школы, потребностью в усвоении быстро меняющихся знаний, должен обеспечить: 

- мобильность выпускника школы, способность к самостоятельному освоению знаний, возможность развития в себе требуемых умений;

-  овладение поисковым, проблемным, исследовательским, продуктивным типами деятельности.

       В соответствии с Концепцией модернизации Российского образования и Приоритетным направлением развития образовательной системы Российской Федерации одной из задач, решаемой школой, стала задача перехода на концепцию формирования ключевых компетенций личности в сфере гражданско–общественной деятельности и межличностных отношений, познавательной деятельности. На уроках школьники учатся пользоваться различными источниками знаний: учебниками, справочниками, энциклопедиями, компьютерными программами, Интернет-ресурсами. Широкое использование проектного и поисково-исследовательского, информационного методов на уроках и во внеклассной деятельности,  реализация программ , «Информационная культура», «Экология» способствуют формированию этих ключевых компетенций личности. 

      Во время обучения школьники приобщаются к поисково-исследовательской деятельности, участвуют в защите проектов, компьютерных презентаций,  в учебных практиках. Наибольшее распространение получили технологии: развивающие,  информационные, проектные,  обучение в сотрудничестве (коллективные способы обучения), технологии на игровой,  альтернативной, ситуативной, диалоговой основах, проблемное обучение, технологии модульного обучения. Эти технологии способствуют повышению качества образования, снижению нагрузки учащихся за счет более эффективного использования учебного времени. 
      Результативность применения современных образовательных технологий по данным  внутришкольных  исследований достаточно высока. Положительная динамика оснащения образовательного процесса компьютерами и обучающими компьютерными программами, специальная подготовка учителей, превышение регионального среднестатистического показателя (количества учащихся в расчете на один компьютер)  способствуют эффективному применению на уроках компьютерных технологий. Учителями школы за 3 года создано более 60 презентаций - электронных приложений к урокам. Лучшие разработки современных уроков и методических материалов участвуют в муниципальном конкурсе. Учителя школы проводят мастер-классы по использованию информационных технологий в ходе районных семинаров «Информационные  технологии в образовании».
                              Освоение образовательных программ  по ступеням

     Начальная школа.

    В школе непрерывно идёт поиск моделей обучения, которые могут обеспечить развитие личности с учётом индивидуальных психологических и интеллектуальных возможностей. В начальной школе реализуются программа ФГОС и программы дополнительного образования (внеурочная деятельность). Основная направленность выбираемых  учебно-методических комплексов - достижение оптимального общего развития младших школьников.
Работа  по развивающим УМК позволяет достигать целей начального образования у детей низкого уровня познавательной деятельности и успешно продолжать их обучение в основной школе. Данные программы дают возможность учитывать индивидуальные особенности детей, их жизненный опыт,  развивать предметно-действенное и наглядно-образное мышление и постепенно вводить научные понятия, термины, символы. 

К окончанию начальной школы обязательными для учащихся  являются освоение государственных стандартов начального общего образования.   Должны быть сформированы компетенции личности: положительное отношение к учебе (мотивационная готовность), высокий уровень произвольного поведения, что означает умение включаться в задание, выполнять задачу, планировать свои действия, выполнять их по правилу и контролировать развитие способности к адаптации в новых условиях, овладение учениками доступными им способами и навыками освоения  учебной программы.
Мониторинг обученности учащихся начальной школы
	 №

п/п
	класс
	Ф. И. О. учителя
	кол-во 

уч-ся
	
	уровни

	
	
	
	на начало
	на конец
	5
	4
	3
	2
	обуч.
	кач.

	1
	1 «А»
	Анисимова Ирина Геннадьевна
	21
	21
	не оцениваются
	
	

	2
	1 «Б»
	Слепкова Елена Николаевна
	22
	22
	не оцениваются
	
	

	3
	1 «В»
	Подуфалова Ольга Михайловна
	21
	21
	не оцениваются
	
	

	4
	2 «А»
	Петровскова Ирина Фёдоровна 
	22
	22
	6
	7
	9
	-
	100 %
	59 %

	5
	2 «Б»
	Самойлова Алина Васильевна 
	18
	18
	4
	7
	7
	-
	100 %
	61 %

	6
	3 «А»
	Бурлаку Антонина Васильевна
	19
	19
	4
	9
	6
	-
	100%
	68 %

	7
	3 «Б»
	Твердохлеб Галина Анатольевна
	18
	18
	2
	10
	6
	-
	100%
	66 %

	8
	3 «В»
	Лиманцева Оксана Александровна
	15
	15
	3
	7
	5
	-
	100%
	67%

	9
	4 «А»
	Мельникова Ольга Викторовна
	19
	19
	5
	5
	9
	-
	100%
	52 % 

	10
	4 «Б»
	Солонникова Анна Анатольевна
	19
	19
	4
	6
	9
	-
	100 %
	55,5 % 

	
	
	Оценивается – 130 ч.
	194
	194
	28
	51
	51
	
	100%
	60,7 %


      Основная  школа  как вторая ступень развития является школой познания. Содержание образования на второй образовательной ступени носит инновационный характер: третий год работает по программа ФГОС
       Региональный компонент представлен предметами и курсами, рекомендованными Министерством среднего и профессионального образования Ростовской области. 

        Инновационной деятельностью школы является работа в направлении развития  профильного обучения. На данном этапе осуществляется предпрофильное обучение в 8-9 классах.           
Средняя школа в качестве  3-ей  ступени развития  школьника видится как школа самоопределения,  творческого поиска и социальной, профессиональной  ориентации. В среднем звене  реализуются программы и учебно–методические комплекты, рекомендованные Министерством образования и науки Российской Федерации.  Учебно–методические комплекты утверждаются на педагогическом совете и приказом директора по школе,  не меняются в течение всех  лет обучения на данной ступени образования, что обусловливает преемственность и завершенность реализации программ.
Общие итоги  образовательной деятельности за 2016-2017 учебный год

       Окончили школу   - 448 учащихся (начало года их было 457 человек).. Кол-во учащихся за год уменьшилось  на 9 человек

В течение года выбыли 16 , прибыло 7  человек.

Аттестовались 384 учащихся (без первых классов).

Переведены в следующий класс 400(без 9,11 классов).  

На отлично окончили – 45 человека.

На «4» и «5» - 138 человек  

Качество обучения по школе  - 48% , обученность -100%.
              Все выпускники 11 класса  успешно прошли итоговую аттестацию при  положительные годовые отметки.  

         Математика была  в двух уровнях: базовый и профильный. Базовый уровень сдавали  все 15  учащихся.

всего
«5»
«4»
«3»
обученность
качество

15 ч.
4
10
1
100 %
93 %

 Средняя отметка – «4».

Профильный уровень сдавали  12 учащихся, которым математика нужна для поступления в ВУЗ. Средний балл 47 % (53%), это  на 6% ниже прошлого года. Минимальная граница 27.

По русскому языку средний балл- 65%  (66,5%), тоже ниже на 1,5 % в сравнении с прошлым учебным годом. Минимальная граница  24 балла.

      К предметам по выбору выпускники подошли серьезно: был отказ  от  информатики – Александров А. и от общества отказался Корсунов В. Предметы по выбору сдавали следующие: физика, обществознание,  английский  язык, информатика, история, биология.

Средний балл по обществознанию 52. Не прошли минимальную границу (42 балла) Петоян Г. – 14 баллов, и Жоров Д. -27 баллов. Максимальный балл 72 набирает Басак В.

По нижеперечисленным предметам все учащиеся прошли минимальный порог.

По литературе средний балл 54, при минимальной границе 32 балла.

По физике средний балл 47 при минимальной границе 36 баллов.

По биологии средний балл 52 при минимальной границе 36 баллов.

По английскому языку первичный балл (устно) равен 6, 

первичный балл (письменно) равен 35, средний балл 41. 

По истории средний балл    50 при  минимальной границе  32 балла.

Информация о дальнейшем образовании 

выпускников 11 класса в 2017 году

	№
	ФИО
	Учебное заведение

	1
	Александров А.
	Таганрогский радиотехнический 

	2
	Басак В.
	ЮРГПУ(НПИ), защита информации

	3
	Белова Е.
	РГУПС 

	4
	Брездина Ю
	Таганрогский пединститут-  логопед

	5
	Бутыгина М.
	РИЖД

	6
	Гончаренко В.
	ЮФУ,История

	7
	Дмитриева В.
	Таганрогский пединститут

	8
	Жолобова А.
	Таганрогский пединститут

	9
	Жоров Д 
	ЮРГПУ(НПИ), автосервис

	10
	Корсунов В.
	ЮРГПУ(НПИ), защита информации

	11
	Куянцева В.
	РГУПС

	12
	Петоян Г.
	РГУПС

	13
	Соболева В.
	Таганрогский пединститут

	14
	Стулень Ю.
	НИМИ

	15
	Филимонова Н.
	ЮРГПУ(НПИ) автоматизация процессов.


            Итоговая аттестация для учащихся 9 классов проходила в форме ОГЭ.  Учащиеся сдавали  обязательные экзамены: русский язык и математику и два предмета по выбору на базе  школы (пункт 4502). Учащимися были выбраны предметы:

 -физика-4 ч., обученность -100%, качество-50%.

- химия-1ч., обученность- 100%, качество- 100 %.

-информатика -13ч., обученность -100%, качество -84,6%.

-биология -8ч., обученность- 87,5%, качество -50%.

-история- 2ч.,

- география -16ч., обученность 93,8% качество- 75%

-обществознание -22ч.

Учащимися  не выбраны на итоговую аттестацию предметы  английский язык и литература. Все успешно прошли итоговую аттестацию, за исключением Абукиной Ольги, которая получила «2» по биологии и по математике, но успела пересдать экзамены в основные сроки.

        По математике  экзамен делился на алгебру и геометрию.  Результат  по алгебре: 

	класс
	кол-во

уч-ся
	подтвердили

оценки
	повысили 

оценки 
	понизили

понизили
	Качество

(итог)

	9А
	17
	14
	3
	
	47%

	9Б
	16
	11
	4
	1
	68,7%

	итог
	
	
	
	
	57,9% (55,9)


Качество по алгебре в сравнении с прошлым годом выше на 2% 

Результат по геометрии:

	класс
	кол-во

уч-ся
	подтвердили

оценки
	повысили 

оценки 
	понизили

понизили
	качество

	9А
	17
	8
	7
	2
	70,5%

	9Б
	16
	9
	5
	1
	62,5%

	итог
	
	
	
	
	66,5%( 65%)


   Качество по геометрии повысилось на 1,5 % в сравнении с прошлым годом.

Из 33 учащихся 22 подтвердили свои  годовые отметки по алгебре и геометрии. Абукина О.   понизила свой результат и 10 учащихся повысили  свой результат  за год. Процент качества  обученности учащихся по итогам  достаточно высокий.

       По русскому языку  результаты следующие:

	класс
	кол-во

уч-ся
	подтвердили

оценки
	повысили 

оценки 
	понизили

понизили
	качество

	9А
	17
	8
	7
	2
	58,8% (78,9%)

	9Б
	16
	11
	4
	1
	81% (58,8%)


    Незначительная  часть учащихся понизили свои результаты  на экзамене,  но итоговая отметка ставится  в пользу ученика в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 14.02.2014 г.,  № 115 « Об утверждении Порядка  заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном общем  и среднем  образовании и их дубликатов». Таким образом ,  процент качества экзамена повысился в сравнении с результатами года.
     Из 33  выпускников 9-ых классов 16   вернулись  в школу.  17  поступили  в средние специальные учебные заведения. 
Информация о дальнейшем образовании выпускников 9 классов  в 2017  г.

	№
	ФИО выпускника
	Учебное заведение

	1
	Андреева С.
	Профессионально-гуманитарный колледж

	2
	Слепков А.
	Технологический колледж

	3
	Кучеренко К.
	Пищевой техникум

	4
	Костенко С.
	Пищевой техникум

	5
	Уманчук А
	Колледж при НПИ 

	6
	Шамсиев С.
	Колледж при НПИ

	7
	Тарасов К.
	Технологический колледж

	8
	Сорока В.
	Колледж при НПИ

	9
	Инютин Д.
	Строительный техникум

	10
	Торпуджиян А.
	Строительный техникумПищевой

	11
	Абукина О.
	Машиностроительный колледж

	12
	Бациев И.
	Машиностроительный колледж

	13
	Токарев Д
	Машиностроительный колледж,наладчик КИП

	14
	Бирюкова Ю.
	Колледж при НПИ,логист,наладчик КИП

	15
	Давеян Е.
	Колледж при НПИ, програмист

	16
	Нуралиев В.
	Механико-технологический колледж

	17
	Осипкина А.
	НПГК,технология регулирования  управления качеством


      В новом учебном году школа будет продолжена  работа над темой: « Формирование и развитие творческого потенциала субъектов  образовательного и воспитательного  процессов  школы в условиях реализации ФГОС начального общего образования и введения ФГОС основного общего образования».

     Цель образовательной  деятельности:

Формирование  всесторонне развитой  личности, способной  к самореализации и самоопределению в современном обществе. 

Задачи:

1.Повышение уровня профессиональной компетентности педагога через личностное развитие и повышение квалификации.

2.Повышение качества образовательного процесса через:

- применение информационно-коммуникативных технологий в урочном процессе и внеурочной деятельности;

- работу с учащимися по подготовке к государственной итоговой аттестации;

- создание условий  для выработки общеучебных и специальных умений учащихся;

- формирование положительной мотивации к учебной деятельности

 3.Совершенствование методического уровня учителей по формированию всесторонне развитой личности.
   Выводы: 

      Представленные результаты  обучения соответствуют целям образования согласно 

Федеральной программе развития образования.  По отдельным  показателям  наблюдается 

превышение муниципального и регионального  показателей уровня и качества обученности.

Дополнительное образование по предметам остается на недостаточном уровне, хотя практически все дети имеют возможность получать дополнительные услуги.   

       Анализ показал, что, в основном, ученики  школы показали хорошие результаты  по итоговой аттестации. По основным предметам в 11 классе средний балл выше среднего балла по району.. Все выпускники получили аттестаты об основном общем  и  среднем  общем образовании.
Проблемы, требующие решения: усилить подготовку к итоговой аттестации в 9, 11 классах, организовать на более высоком уровне проведение школьного этапа предметных олимпиад и подготовку к муниципальному и региональному этапам Всероссийской олимпиады школьников; 

с целью контроля за объективностью оценивания учебных достижений обучаемых организовать срезы знаний обучающихся по отдельным предметам, темам с привлечением независимых источников тестирования.  
Необходимость расширения сферы дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением (в том числе на платной договорной основе), усиление системы мониторинга реализации программ и более тщательного отслеживания уровня и качества обученности на всех этапах обучения, особенно в выпускных классах.

Результаты реализации воспитательной программы МБОУСОШ № 73 имени В. Лаврика за 2016-2017 учебный год, формирование ключевых компетенций, социального опыта учащихся. Создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования.
Воспитательные цель и  задачи на 2016 – 2017  учебный год стояли следующие:

Цель воспитательной работы: Воспитание и развитие духовно-нравственной, физически  здоровой, эстетически развитой личности школьника, ориентированной на творчество, самопознание и самовоспитание.

Задачи воспитательной работы:

   -  Формировать  общественно-полезную, духовно-нравственную, патриотическую  и культурно - досуговую деятельность обучающихся совместно с общественными организациями, театрами, библиотеками,  СДК, семьями обучающихся;

   - Продолжать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетними;

   - Продолжать работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления;

   - Продолжать дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе;

   - Развивать  коммуникативное  умение педагогов, работать в системе «учитель – ученик - родитель»;

   - Создавать  условия для эффективной реализации основных целевых образовательных программ различного уровня, реализуемых во внеурочное время;

   - Совершенствовать  системы мониторинга эффективности воспитательной работы в школе;

   - Развивать позитивное отношение к базовым общественным ценностям (человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура);

   - Выявлять интересы, склонности, способности, возможности  обучающихся к различным видам деятельности;

   - Углублять содержание, формы и методы занятости обучающихся в свободное от учёбы время. 

     Управление воспитанием:

В прошедшем учебном году школа работала по программам, которые предлагают воспитание творчески развитой и социально ориентированной личности, развитие реализацию интеллектуальных и духовных свойств учащихся.

Развитие воспитательной системы в школе  - непрерывный процесс совместного творческого поиска всех педагогов.

Воспитательная система в школе охватывает весь педагогический процесс, интегрируя:

- учебные занятия;

- внеурочную жизнь детей;

- разнообразные виды деятельности;

- общение за пределами школы, в социуме.

Воспитательная деятельность включает основные направления:

1.
Военно -патриотическое воспитание

2.
Духовно-нравственное воспитание

3.
Волонтерская деятельность

4.
Развитие школьного коллектива (организация ученического самоуправления)

5.
Работа в социуме.

6.
Профилактическая работа 

7.
Спортивно-оздоровительная работа;

8.
Художественно – эстетическое направление

9.
Экологическое направление.

Общешкольная тема воспитательной работы:

Поставленные цели и задачи реализуются через следующие мероприятия:

Конкурсы и проекты, викторины, общешкольные мероприятия, работа с родителями, работа с ученическим Советом самоуправления, гражданско – патриотическую работу,  индивидуальную работу с учащимися группы риска, личностно – ориентированный подход.

 Обозначенные направления реализуются следующими средствами:

1. Военно -патриотическое направление.

     В целях воспитания патриотического сознания, привития любви к своему Отечеству в школе прошел цикл мероприятий военно-патриотической направленности.

     Начался месячник с торжественной линейки, на которой был дан старт месячнику. 18 января традиционно состоялась «Вахта Памяти». Почетный караул около мемориальной доски Валентина Лаврика. 9 – 10  февраля прошли классные часы в 5-8 классах , посвященные Дню юного антишафиста. 13 февраля старшеклассники приняли участие в митинге, посвященном освобождения станицы от фашистских захватчиков. Учащиеся  5 – 11 классов приняли участие в литературно- музыкальной композиции «Отмените войну».  Среди учащихся 1- 4 классов, прошел конкурс чтецов стихов о войне, среди учащихся 8 – 11 классов прошел смотр песни и строя. Учащиеся школы приняли участие в митинге, посвященном Дню Победы. 9 мая прошла акция «Бессмертный полк», в которой приняли участие учащиеся, родители и учителя. 

2. Духовно – нравственное направление:

    Работа по этому направлению ведется согласно программе «Возрождение». В прошедшем учебном году учащиеся приняли участие в общероссийской олимпиаде школьников по Основам православной культуры и «Наше наследие», районном фестивале «Пасхальная капель».

3. Волонтерская деятельность.

     Работа в этом направлении ведется достаточно активно: 1 декабря была проведена акция «Красная ленточка», посвящённая Всемирному дню борьбы со СПИДом. В январе была проведена акция «Рождественский перезвон». В течение апреля учащиеся собирали вещи и продукты питания для оказания помощи детям из Донбасса. В мае была проведена акция «Доброе утро, ветеран»

4. Развитие школьного коллектива (организация ученического самоуправления)

     Который год в школе работает орган ученического самоуправления, который оказывает неоценимую помощь зам. директора по ВР в соуправлении жизнедеятельностью школьного коллектива. Был избран ученический совет.

     В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий,   организации школьных праздников, «огоньков». Однако их деятельность не всегда эффективна. Необходимо организовать учебу актива и ввести систему планерок актива. Требует доработки система дежурства классов по школе. 

   Ученическим советом были подготовлены и проведены следующие общешкольные мероприятия:

 - День Учителя;

 - Акции по ПДД;

 - Акция «Меняем сигарету на конфету»;

 - Акция «Рождественский перезвон»;

-День Матери;

 - Дни Здоровья;

 - Акции Милосердия;

 - День Победы.

5.Спортивно–оздоровительное направление.

    Большое внимание школа уделяет физическому воспитанию, основными задачами которого является просвещение в области физического здоровья, формирование здорового образа жизни обучающихся. Работа по формированию у детей потребности здорового образа жизни проводилась через реализацию школьной программы «Я – здоровый человек», которая включает в себя: 

- рациональную организацию учебного процесса (учебный план, расписание учебных занятий и внеурочной деятельности); 

- организация физкультурно – оздоровительной работы: школьные мероприятия «День здоровья»; кустовые соревнования по волейболу, теннису, легкой атлетике; районные соревнования по футболу, л/атлетический кросс ; 

- просветительско – воспитательную работу с обучающимися, направленную на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни: тематические классные часы: 1-4 кл. – «О здоровой и полезной пище»; 5-7 кл. -«Вредные привычки»; 8-11 кл. -«Предупреждение употребления ПАВ»; 

- организацию питания обучающихся за счёт средств родителей.

     Хочется отметить хорошую работу классных руководителей по профилактике детского дорожно - транспортного травматизма. На текущей год произошло 2 дорожно – транспортный происшествия с участием учащихся нашей школы, прошедшие по вине водителя. 

     В соответствии с годовым планом работы школы проводятся следующие мероприятия этого воспитательного блока: Дни здоровья, Недели безопасности на дорогах, оформляется  «Уголок здоровья», где размещается информация по здоровому образу жизни. 

     Активное участию по привитию и распространению ЗОЖ ведет ДШО «Росток».   С середины ноября по середину декабря проходил месячник по ЗОЖ. Курение – одна из сильнейших зависимостей, подстерегающих человечество. Членами ДШО «Росток» проводится акция «Пни сигарету – получишь конфету» среди жителей станицы. Подобная акция проводиться в школе уже не первый год.  Этот позитивный метод помочь большинству курильщиков отказаться от курения, помогает многим сделать первый - самый сложный - шаг на пути отказа от вредной привычки. 

     Деятельность всего педагогического коллектива   направлена на организацию здоровьесберегающего процесса по следующим направлениям:

- Обеспечение соблюдения санитарно - гигиенических норм при организации образовательного процесса, норм по охране труда и технике безопасности (инструктажи при проведении массовых мероприятий).

- Обеспечение здоровьесберегающего режима работы школы (расписание занятий, проветривание помещений, влажная уборка, дежурство по школе учащихся).

- Обновление банка данных о заболеваемости учеников, анализ заболеваний и их динамика. 

- Учёт посещаемости учащихся школы.

- Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности в школе и проведение эвакуаций.

- Оформление листков здоровья в классных журналах.

- Озеленение классных комнат и территории школы.

- Классные часы по правилам дорожного движения.

- Соблюдение правил ТБ и пожарной безопасности во время проведения новогодних мероприятий и на каникулах.

- Проведение месячников по очистке и благоустройству школьной территории.

6. Художественно -эстетическое направление.

Основной целью нравственного воспитания является формирование личности, устремлённой к добру. Для этого в школе решается комплекс задач:

- формирование нравственного сознания;

- поддержание процесса формирования нравственных убеждений, ценностей;

- создание условий для формирования нравственных привычек и нравственных черт характера - честности, мужества, трудолюбия, и т.д. 

Для решения этих задач использовались следующие средства:

 - изучение Конвенции о правах человека и правах ребёнка, изучение истории и культуры России, историю Донского края через учебный процесс (уроки истории, литературы);

 - изучение государственной, символики и атрибутики (тематические классные часы); 

 - праздничный концерт, посвященный  Дню пожилого человека,

 -  благоустройство территории около памятников Неизвестного Солдата; 

     Одним из важнейших звеньев в воспитательной работе является нравственно - эстетическое воспитание, направленное на формирование у обучающихся основных нравственных правил и идеалов норм общения, развитие толерантности и интернационализма, культурных потребностей, раскрытие творческих способностей детей, развитие художественного (эстетического) потенциала личности. 

В рамках данного направления прошли следующие мероприятия: 

 Включает следующие мероприятия:

 - «День самоуправления» для обучающихся 1-11 классов;

 - «Посвящение в первоклассники» для обучающихся 1-х классов ;

 - Праздничный концерт, посвящённый Дню Учителя, проведённый учащимися 1-11 классов

 - Праздничный концерт,  посвящённый Дню Матери.

 - Организация выставок рисунков, стенгазет, поделок, творческих работ учащихся;

 - Последний звонок. 

7. Экологическое направление.

    Формированию экологической культуры способствовали мероприятия, направленные на воспитание любви и бережного отношения к природе, применение в повседневной жизни полученных необходимых знаний и навыков по охране окружающей среды. 

   Ежегодно в 1четверти проходили акции «Чистый двор», «Чистая школа» добросовестно и активно трудился каждый классный коллектив. В нашей школе созданы все необходимые условия для формирования экологической культуры и трудового воспитания.

Наиболее эффективными формами и методами работы с детьми в сфере экологического воспитания являются следующие:

 Практическая деятельность по охране природы:   участие в её благоустройстве.

Большую роль играет комнатное растениеводство.

8. Работа в социуме.

    Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Взаимодействие школы и семьи предполагает установление сотрудничества, перерастающего в активную помощь, направленную на обеспечение главной функции воспитательной системы – развитость и целостность личности. Анализируя работу с родителями учащихся, следует отметить организацию проведение родительских собраний, внеклассных мероприятий с участием родителей.

    Таким образом, образовательное учреждение, основанное на взаимодействии и сотрудничестве педагогов, детей, родителей должна максимально использовать культурно-образовательный потенциал социальной среды.

9. Организация работы с учащимися группы риска.

   Работа с учащимися в этом направлении носила системный характер. В течение года проводились беседы соц. педагога, психолога. Вопросы поведения и успеваемости учащихся регулярно поднимались на оперативных совещаниях, что дало возможность своевременно корректировать поведение учащихся в сложных ситуациях. Классные руководители работали в тесном контакте с учителями – предметниками , что дало возможность своевременно доносить информацию классным руководителям родителям учащихся. В течение года продолжила система контроля за посещаемостью учащимися школы.  В конце каждого месяца  проводились Советы  профилактики. 

   Педагогический коллектив прикладывал все усилия для того, чтобы дети группы риска нашли себя в учебе, труде, спорте и кружковой работе. 

10.
Организация работы кружков и секций.

    В основном все кружки и секции проводились согласно расписанию на учебный год. Большие возможности для развития творческих способностей  учащихся имеют кружковые занятия. Для формирования творческого потенциала учащихся на дополнительных занятиях, педагогами использовались различные  практические методы обучения.

   Кружки и секции позволяют вовлечь всех желающих в творческую и интеллектуальную деятельность, что обеспечивает всестороннее развитие детей и подростков. 

11.
Организация работы с родителями.

В течение года проводились индивидуальные беседы с родителями, направленные на выяснение вопросов семейного воспитания, психологических отношений родителей с ребенком, успеваемости и посещаемости учащимися школы. Проведены родительские собрания на которых обсуждались вопросы окончания учебного года и правила безопасности на дорогах.

Выводы:

1.
В основном поставленные задачи и утвержденный план воспитательной работы на 2016 – 2017 учебный год выполнены педагогическим коллективом.

2.
Состояние уровня воспитательного процесса – удовлетворительный.

3.
Продолжить работу в следующем учебном году по всем направлениям, особенно уделить внимание учащимся группы риска.
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